Технологическая карта урока технологии в 5 классе (девочки)

Методическая цель: использование кейс-метода в обучении для активизации познавательной деятельности учащихся.
Предмет: технология (девочки)
Класс: 5 класс
Метод: «Кейс-метод»
Тема занятия: Изготовление швейного изделия для кухни.
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	I Этап «Мотивационно-целевой этап»

	1. Организация рабочих групп;

2.Организует беседу: на повторение пройденного материала по разделу «Создание изделий из текстильных материалов».

3.Знакомит с проблемой выполнения заказа по определенному плану. 
	Отвечают на вопросы. 


Выясняют почему возникла проблемная ситуация, причины. 

Знакомятся с кейсом.

Знакомятся с текстом учебника.

Знакомятся с дополнительным материалом.
	Актуализация личного жизненного опыта.

Понимание проблемной ситуации и ситуации принятия решения.

	1. Класс разбивается на группы.


2.Взаимодействуют с учителем во время опроса во фронтальном режиме.

	Формирование умения работать в группе. Слушать собеседника. Строить понятные для собеседника высказывания.
	В пределах группы учащиеся анализируют свое видение проблемы и сопоставляют его с другими.

	Осуществлять взаимоконтроль. Адекватно воспринимать мнение других участников группы, дополнять, уточнять.

	II Этап «Операционно-технический»

	1.Координирует работу в группах.

2.Оказывает помощь, по мере необходимости, в выполнении учебной задачи.




	Учащиеся получают  информацию из кейса, которую они оценивают с точки зрения достаточной или недостаточной для поиска пути решения. 
При необходимости добывает ее самостоятельно.
	Научиться оценивать информацию и добывать новую, необходимую для поиска решения.
Навыки работы анализа текстовой информации.
	Класс работает в группах, обсуждая проблему и пути решения проблемы.
	Формирование умения работать в группе, в команде. 
	В пределах группы учащиеся 
оценивают информацию.
	Планировать свое действие в соответствии с поставленной задачей.

	Координирует работу в группах.
(соблюдение временного режима)
	Учащиеся высказывают свое мнение на решение проблемы. В пределах группы обсуждают предложенные варианты.

	Развитие альтернативного мышления.

	Участвуют в обсуждении в группах, кооперируют усилия по решению учебной задачи.
	Умение строить понятные для партнеров высказывания.
Умение слушать и слышать друг друга. Учитывать другие мнения.
	В ходе заслушивания мнений учащиеся осуществляют самоконтроль и контроль: выделения проблемы; выделения главного в тексте.
	Дополнять, уточнять высказанные мнения по существу полученного задания.

	Контролирует временные рамки. 
	Учащиеся оценивают  варианты, сопоставляют и выбирают правильный вариант в соответствии с требованиями. 
	Сопоставление и оценка вариантов решения.




	Кооперируют усилия по решению проблемы. Выбирают спикера в группах.
	Развитие презентационных умений. Умение договариваться и приходить к общему мнению в совместной деятельность.
	Осуществляют взаимоконтроль процесса выполнения задания.
	Принимать и сохранять учебную цель и задачу.

	Организует обсуждение обобщающего вывода спикеров групп.

Оценивает выступающих спикеров по оценочному листу в соответствии с определенными критериями.
	Спикеры групп выдвигают и защищают свои решения.

	Аргументированная защита решений.

	Спикеры групп озвучивают решения подготовленные группой по проблеме. 
	Строить высказывания, понятные для партнеров. Рефлексия своих действий.
	Анализируют выступления спикеров групп. 
Оценивают выступающих по оценочному листу в соответствии с определенными критериями.
	Сопоставлять высказывания.
Адекватно воспринимать мнения других. Уважительно относиться к чужому мнению.

	III Этап «Рефлексивно-оценочный»

	1.Организует обсуждение общего вывода.
2.  Задает проблемный вопрос: какие трудности у вас возникли при выполнении работы?

2.Сравнивает результаты обсуждения.
	Сравнивают  решения принятые в группах.

Ставят задачу на следующий урок.
	Оценить взаимосвязь интересов, в которых находятся отдельные решения.

	Обсуждают решения  групп.
	Рефлексия своих действий.
	Анализируют, сопоставляют решения выдвинутые группами.
	Объективное оценивание своего вклада в работу группы.




Результативность урока.     Целью урока «Изготовление швейного изделия для кухни» является развитие навыков решения проблемы.
Задачи: 
Предметные:
    - сформировать  представление  об этапах создания швейных изделий;
- совершенствовать умения работать с информацией;


Метапредметные:
–развитие практического мышления;
- развитие навыка анализа текстовой информации.
Личностные:
- приобретение опыта коллективной творческой деятельности;
    - воспитание коммуникативной культуры.

Содержание урока было подобрано таким образом, чтобы можно было заинтересовать детей этого возраста в создании изделий из текстильных материалов. Для достижения поставленной цели представленный урок разработан в интерактивной технологии кейс-метод. Данный урок является промежуточным по разделу «Создание изделий из текстильных материалов». Во время урока учащиеся обсуждали конкретную ситуацию, проблему разработки салфетки для ребят детского сада по определенному плану действий, искали пути решения, обосновывали это решение. Во время работы над конкретным случаем (кейсом) учащиеся находились не в пассивной роли получателя информации, а стояли в центре процесса решения проблемы благодаря групповой форме работе. 
В результате такой работы поставленные цель и задачи были выполнены.
Эффективность урока.
В результате работы по кейс-методу  учащиеся заинтересовались этапами работы над текстильными изделиями, самостоятельно определили, что необходимо еще освоить машинные швы, чтобы изготавливать швейные изделия.
Особенно обратили внимание на то, как важно правильно выбрать ткань для определенного изделия и вид обработки. Обменялись мнениями по проблеме урока с девочками из других классов.
На основе кейс-метода развиваются: личностные, регулятивные, познавательные, коммуникативные УУД.
Познавательные – развитие умения работать с информацией, освоение основ проектной деятельности.
Коммуникативные – приобретение опыта работать в группе, умение согласовывать свои действия, учитывать мнение других.
Регулятивные – умение ставить новые цели и задачи, и планировать их реализацию.

